
 

 
 
 

 

 

 

 

 

「チームマイナス６％」への参加について 
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「チーム・マイナス 6％」への参加について 

 

 

当社は地球温暖化防止に取り組む国民運動「チーム・マイナス 6％」に参加し、社員一人ひ

とりが環境意識を高め、CO2 排出量の継続的な削減活動に取り組みます。 

「チーム・マイナス 6%」における 6 つのアクションプラン 

「チーム・マイナス 6%」では、国民一人ひとりが実践できる CO2 削減のための 6 つのアクションプランを

設定し、チーム員にその実践を呼びかけています。  

 

 

 

  

•冷房の設定温度は28℃・暖房時の室温は20℃にしよう

Act.1 温度調節で減らそう

•蛇口はこまめにしめよう

Act.2 水道の使い方で減らそう

•エコ製品を選んで買おう

Act.3 商品の選び方で減らそう

•アイドリングをなくそう

Act.4 自動車の使い方で減らそう

•過剰包装を断ろう

Act.5 買い物とゴミで減らそう

•コンセントをまめにぬこう

Act.6 電気の使い方で減らそう



「チーム・マイナス 6％」への参加について 

 

 

イー・ウォーターの CO2 削減推進活動について 

当社では「チーム・マイナス 6%」が提唱する 6 つのアクションプランを基本としてオフィス（本社・各営業所）

における CO2 削減推進活動を下記の通り継続的に展開していきます。  

社員一人ひとりの削減施策 

 クールビズを徹底しよう（応接室・会議室・含む）  

 ウォームビズを徹底しよう（応接室・会議室・含む） 

 電気機器（機械・装置を含む）の電源 ON/OFF をこまめに実施しよう  

 退勤時には電気機器のコンセントを抜こう  

 長時間離席時・退勤時の消灯、PC モニターの電源オフを徹底しよう  

 無駄なコピーやプリントを徹底して排除しよう  

 アイドリング・ストップとエコ・ドライブを徹底しよう  

 節水を徹底しよう  

会社としての削減施策 

 CO2 削減施策の実施を促すための社内外への PR 活動  

 クールビズの実施  

 ウオームビズの実施  

 省エネ設備の積極的な導入  

 「チーム・マイナス 6%」への社員個人の参加斡旋と家庭での省エネ促進 

各業務における省エネルギーへの取り組み 

各業務を継続的に見直し業務の短縮による省エネルギーを目指す。 

 車両を使用する場合は、待機中にエンジンを停止させるなど、アイドリングストップを確実に

実施する。 

 タイヤの空気圧の点検、エンジンオイルの交換などは適切な頻度で実施する。 

 近いところの移動は業務に支障の無い限り徒歩とする。 

 バイクの走行管理記録をとる。 

環境に優しい物品の購入の促進 

 原則としてグリーン購入法に該当する製品を購入する。 

 書類は原則として両面印刷とする。 

 使用するコピー用紙は再生率 70％以上とする。 


